Municipio de Sertdo Santana

Egtado do Rio Grande do Sul

PINE

OF.GP.N°189/2019 Sertdo Santana, 16 de agosto de 2019.

Senhor Presidente:

Passamos as méaos de Vossa Senhoria, para apreciacdo e votacdo
Projeto de Lei N°1.524, de 16 de agosto de 2019, que Retifica o artigo 3° da Lei
Municipal N°943, de 1° de Novembro de 2006.

Atenciosamente,

IRI GUEL STEIN
eito Municipal

Exmo. Sr.

Vereador EVANDRO ROBE

M.D. Presidente da Camara Municipal
Sertdo Santana — RS

P{OLoz,oLo g Q)S‘(’/"L»O\%‘
Zm Vo [og (| 2018

S 1oL gy @.

Doe Orgaoss, Dor Sangue: Salve YVidas!

Rua 24 de Margo, 1890 - CEP 92.850-000 - Fone/Fax: (51) 3495.1066 - Sertdo Santana - Rio Grande do Sul

www.sertaosantana-rs.com.br




Municipio de Sertao Santana
Estado do Rio f@ranhe o Sul

GO"(D (1% "P Q)S"-f( Lo\
<on Vo (OR[70I9

as 1ol sy =2

= )

PROJETO DE LEI N°1.524, DE 16 DE AGOSTO DE 2019.

Retifica o artigo 3° da Lei Municipal
N°943, de 1° de Novembro de 2006.

O Prefeito Municipal de Sertdo Santana. Fago saber, que a Cdmara Municipal

aprova € eu sanciono, com base no artigo 64-A da Lei Orgénica Municipal, a seguinte
Lei:

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal N°943, de 1° de novembro de 2006,
passard a viger com a seguinte redag#o:

DENOMINACAO PADRAO VAGAS
Assistente Social 8 3

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

SERTAO SANTANA, em 16 de agosto de 2019.

“refeito Municipal
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CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL

PADRAO DE VENCIMENTO: 8
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Planejar e supervisionar a execugdo de programas
de assisténcia social; selecionar candidatos a amparo pelos servigos municipais de
assisténcia.

b) Descri¢do Analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo
de assisténcia social; preparar programas de trabalho referente do servigo social; realizar
¢ interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilita¢io
profissional, encaminhar clientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento
e a recuperagdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos
sobre a situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos
apresentados para estudos, prestando orientagdo com vistas a solugdo adequada ao
problema; estudar os antecedentes da familia; orientar a sele¢do socio-econdmica para a
concessdo de bolsas de estudos e outros auxilios do Municipio; selecionar candidatos a
amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.;
fazer levantamentos so6cio-econdmicos com vistas a planejamento habitacional, nas
comunidades; pesquisar problemas relacionados com o trabalho; Supervisionar e manter
registros dos casos investigados; prestar servicos em creches, centro de cuidados
diurnos de oportunidades sociais; promover reunides com pessoal de obras, funcionarios
e demais clientela objetivando a solucdo de problemas sdécio-econdmicos; reunir e
preencher as documentagdes indispenséveis a celebrag@o de convénios; prestar servigos
em ambulatérios e outros centros de atividades assistenciais; executar outras tarefas
afins.

Condig¢des de Trabalho:
a) Horario: Carga horaria semanal de 20 horas;
b) Outras: Servico externo e contato com publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instruc¢do: Curso Superior;
¢) Habilitacao Funcional: Habilitacio legal para o exercicio da profisséo;
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JUSTIFICATIVA

Pelo presente passamos as méos de Vossa Senhoria para apreciagdo e votagdo do
Projeto de Lei N°1.524, de 16 de agosto de 2019, que Retifica o artigo 3° da Lei
Municipal N°943, de 1° de Novembro de 2006.

O presente projeto de lei prevé a criagdo de um cargo de Assistente Social, que
exercera suas funcdes junto ao CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social do
Municipio.

Segue em anexo, o Estudo de Adequacdo Orcamentaria e Financeira
N°002/2019, com a finalidade de nomeacdo para os cargos através de Concurso
Publico N°02/2018.

Atenciosamente,

Preteito Municipal
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Prefeitura Municipal ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO == JoLsy &
de Sertao Santana Numero de Ordem: 8/2019.
Data da Elaboragao: 15/08/2019

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1) DCriagéo, expangdo ou aperfeicoamento de acdo governamental (LC 101, art. 16)
2) E Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3) [ JRendncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) D Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

5) D Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descricdo da Situagao:

Estudo da adequagéo orgamentaria e financeira para a finalidade de nomeacao de de um Assist Social partir de Setembro/2018.
B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAO

Espécies de Recursos: Situacoes Cabiveis
1) I—lAumento de Receitas (aumento de aliguotas, base de cdiculo) 2,3
2) D Diminuicao de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado 2
3) D Previsdo (a menor) no orcamento - Anexo de Renuncia de Receita 3
4) Previsdo da despesa no orcamento e na programacao financeira 1, 2, 3 (quando a renuancia for subsidio) 4 e 5
5) jAproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C 2e3
C) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:
1) Classificagao orcamentaria completa por onde vai correr a despesa:™ Fonte Valor
Estrutura Programatica Descricao
3.1.90.11.00.00.00.00.0040 Vencimentos e Vantagens Fixas 1 RS 108.446,67
3.1.91.13.00.00.00.00.0040 Obrigagdes Patronais 1 RS 34.355,65

2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:

2.1) [ |Ngo

2.2) [V |Sim. Nimero da acao (projeto/atividade) LDO e PPA:
D) IMPACTO FINANCEIRO

Programacao da despesa (situacao 1, 2,4 ¢ 5) Situacao Contabil no sistema financeiro: Posicao 30/06/18
Meses ano corrente 1°ano 2°ano (por vinculo de recursos)

janeiro 2.868,54 3.011,97|Fonte: | 1JLivre

fevereiro 2.868,54 3.011,97 Ativo Financeiro més anterior: R$ 1.203.939,55
margo 3.011,97 3.162,55|(-) Passivo Financeiro més anterior: R$ 2.970.500,86
abril 3.011,97 3.162,55)(=) Resuitado Financeiro més anterior -R$ 1.766.561.31
maio 3.011,97 3.162,55)(+)Receitas Previstas até o final do exercicio: RS$ 4.122.179.34
junho 3.011,97 3.162,55})(-)Despesas previstas até final exercicio: R$ 3.873.029,37
julho 3.011,97 3.162,55}(=) Resultado Financeiro projetado ano -R$ 1.517.411.34
agosto 3.011,97 3.162,55)(+) receitas primeiro ano seguinte R$ 9.230.323,52
setembro 2.868,54 3.011,97 3.162,55}(-) despesas primeiro ano seguinte R$ 9.230.323,52
outubro 2.868,54 4.014,95 4.215,68)(+) receitas segundo ano seguinte R$ 9.380.995,81
novembro 2.868,54 3.011,97 3.162,55)(-) despesas segunda ano seguinie R$ 9.380.995,81
dezembro 1.195,23 6.023,94 6.325,10}(=) situacao financeira antes do Impacto -R$-1.517.411,34
Soma 9.800,85 39.871,73 41.865,12 (- gastos impacto) = situacao projetada -R$ 1.608.949,04

E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS

O objeto desta estimativa de impacto n&o afeta os resultados nominal e primario, fixados,
respectivamente, para o exercicio corrente em: Primario: I RS 1.946.181.00|Nominalz | 1.698.435.88'
F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL (quando for o caso):

Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: R$ 20.551.561,00
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: R$ 10.576.710,00
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio: 51,46%

2019 2020 2021
Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: 20.101.895,49 20.905.971,31 21.689.945,23
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: 9.912.036,70 10.614.085,13 11.348.874,00
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicic 49,31% 50,77% 52,32%

*5% de Aumento Salarial em 2020 e 2021 conforme PPA 2017/2020 ** Informacdes extraidas da LOA 2019/LDO 2018

** A nomeacao dos servidores para o referido exercicio depende de suplementagao orcamentaria, bem como de aporte de recursos

que poderéa ocasionar insuficiencia financeira conforme estudo

*** Por n&o indicagao da fonte de recurso para pgto desta despesa por parte da administragao optamos entao por alocar no recurso livre
=*** A RCL foi apurada no RGF 1°SEM/19 e partir do vir apurado acrecidos da Inflagdo 2020:4% e 2021:3,75%

*****A RCL por ocasiacdo do encerramento do Semestre 2019 foi de R$ 20.101.895,49

***=** Nao foram informados medidas de compg¢nsacao nem estdo sendo computados servigos médicos terceirizados neste impacto.
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Responsavel pela elaboracdo

Nota: Deve acompanhar a planilha a metodologia de céiculo (LRF, art. 16, §2°)
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Sertdo Santana, 23 de julho de 2019.

Segue abaixo estimativa do Impacto Financeiro Orgamentario para o cargo
abaixo relacionado:

ASSISTENTE SOCIAL

Padrdo 8- RS 2.248,99

Adic. Insal. 20% 149,26

Subtotal - RS 2.398,25
RPPS-19,61% 470,29

TOTAL - RS 2.868,54 (Despesa mensal de uma Assistente Social)

Despesa para 5 meses de uma Assistente Social

Padrdo 8 - RS 11.991,24

Adic. Insal.- 20% 746,30

13° salario - 999,27

Subtotal - RS 13.736,81
RPPS —19,61% 2.693,78

RPPS 13°SAL. 19,61% 195,96
TOTAL - RS 16.626,55 (Previsdo de despesa de 5 meses de uma Assistente Social)
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Jeane é,ri§\F’rass
RG 2028396047
Agente Administrativo
Matricula 007
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